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O documento que ora se apresenta a Justica Eleitoral e ao povo do Piaui, ndo nasce
de uma folha em branco. Nasce de um governo que cumpriu 0 que prometeu — e
que, ao cumprir, transformou a relagao do piauiense com o seu proprio Estado. O
Plano de Governo apresentado em 2022 foi executado com método, monitoramento
publico e resultados verificaveis: a renda cresceu e a pobreza recuou; a espera na
saude diminuiu de meses para dias; a escola publica se modernizou e passou a ser
motivo de orgulho; a seguranca avangou com inteligéncia e presenca; a infraestrutura
conectou territorios historicamente isolados; e o Piaui passou a atrair investimentos,
tecnologia e reconhecimento nacional em escala inédita. Mais do que um conjunto
de entregas, consolidou-se um modo de governar — moderno e dinamico na gestao,
rigoroso no uso de cada recurso publico, e, sobretudo, sensivel na escuta. Porque
governar, para nos, nunca foi apenas administrar: € olhar o todo sem perder de vista
cada pessoa; € ter a firmeza dos numeros e a delicadeza de saber que atras de cada
numero ha uma familia, um sonho, uma historia que merece respeito.

Foi essa combinacao — competéncia técnica e sensibilidade humana — que
devolveu ao piauiense a estima por sua terra e a confianca em seu futuro. E € ela que
orienta cada pagina deste novo Plano, estruturado com o rigor que a seriedade do
compromisso exige. Sao 8 eixos, um eixo global - o Pacto pela Economia -, que
funciona como elemento integrador e norteador da estratégia, e sete eixos
estratégicos, responsaveis por organizar as politicas, programas e acdes voltadas ao
desenvolvimento econémico do Piaui, desdobrados em 53 programas, cada qual
com sua meta central claramente enunciada, seus indicadores de acompanhamento
(KPIs) definidos desde ja — para que a populacao possa medir, cobrar e fiscalizar — e
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um total de 200 metas especificas, todas alinhadas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030. Nao se trata de uma carta de
intencdes: trata-se de um contrato de gestao com o povo do Piaui, no qual cada
promessa vem acompanhada do instrumento que permitira verifica-la. Quem
cumpriu o0 primeiro plano ndo teme apresentar o segundo com metas ainda mais
ambiciosas — e com a régua a vista de todas as pessoas.

Este Plano €&, também, filho da democracia. Foi construido da maneira como
acreditamos que se deve construir o futuro de um Estado: territorio por territorio, voz
por voz. Resulta das centenas de agendas e viagens realizadas pelos doze territorios
de desenvolvimento; do dialogo permanente com prefeitas e prefeitos, vereadoras e
vereadores, deputadas e deputados estaduais e federais, senadoras e senadores; das
10 reunides tematicas realizadas com representantes e militantes dos partidos
politicos que compdem esta ampla alianca, para que a pluralidade partidaria se
traduzisse em conteudo de governo, € nao apenas em apoio de ocasiao; da escuta
atenta a sociedade civil organizada — trabalhadores, empreendedores, agricultores
familiares, comunidades tradicionais, professores, profissionais de saude e de
seguranca, liderancas comunitarias, religiosas e culturais, movimentos de mulheres,
de juventude e de pessoas com deficiéncia; e da contribuicao direta da populacao
por meio da plataforma colaborativa, que recebeu 1.031 propostas de 64 municipios,
nos doze territorios de desenvolvimento do Estado. Ao todo, direta ou indiretamente,
cerca de 10 mil piauienses tomaram parte na construcao deste documento.

E esse conjunto — o rigor de quem mede cada meta, a disposicdo de quem entrega
e a humildade de quem escuta antes de decidir — que faz deste Plano um
instrumento concreto de democracia: nao uma peca de retorica participativa, mas um
documento no qual cada cidada e cada cidadao do Piaui pode reconhecer, de fato, a
propria voz. Por isso mesmo, ele permanece vivo: sera aperfeicoado ao longo do
debate eleitoral, incorporando as contribuicdes que continuarem a chegar — porque
€ do povo, e para o povo, que este projeto existe.

Ninguém Fica Para Tras: a sensibilidade que também governa

Ha uma conviccao que atravessa todos os eixos deste Plano e que constitui, mais do
que uma diretriz, um compromisso moral: 0 desenvolvimento so € verdadeiro quando
alcanca a todas as pessoas. Nao por acaso, o €ixo de Direitos e Protecao Social € o
mais denso de todo o documento — sao 9 programas e 39 metas especificas
dedicadas a garantir que o crescimento do Piaui chegue primeiro a quem mais
precisa. Ali estao o Pacto pelas Criangas, que articula saude, educacao e assisténcia
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social nos doze territorios para assegurar a cada crianga piauiense o direito de
comecar a vida em igualdade de condicdes, com cobertura vacinal em todos os 224
municipios e alfabetizacao na idade certa; o Pacto pela Pessoa Idosa, que cuida de
quem construiu o Piaui que hoje colhemos, com capacitacao de cuidadores, inclusao
digital e ampliacao do Passe Livre; o Piaui Por Elas, que fortalece a autonomia
econdémica e a protecdo das mulheres, com a universalizacdo do Onibus Lilas e a
expansao dos Centros de Referéncia; o Piaui Mais Inclusivo, que garante as pessoas
com deficiéncia e neurodivergentes acesso regular a servicos integrados em todos
os territorios; o Oportunidade Jovem, que abre as portas do primeiro emprego, do
estagio e do empreendedorismo; e as politicas de igualdade racial e de valorizagao
dos povos e comunidades tradicionais, que reconhecem, na diversidade do nosso
povo, uma das maiores riquezas do Piaui. Proteger ndo é assistencialismo: € justica. E
e tambem estratégia — porque nenhum Estado se torna grande deixando parte de
sua gente pelo caminho.

Manter e ampliar as conquistas: saude, seguranca e educacgao

As grandes transformacdes do primeiro ciclo nao serao apenas mantidas — serao
aprofundadas. Na saude, o Piaui Saude Digital, que ja realizou mais de 2 milhdes de
teleconsultas e telediagnodsticos, torna-se politica permanente, com a meta de
garantir 10 dias de tempo médio de espera por consultas especializadas e reduzir
para 20 dias a espera por cirurgias eletivas, alem da consolidacao das Centrais de
Exames nas 28 microrregidoes, do fortalecimento da saude mental com equipes
multiprofissionais em todas as microrregides e da modernizacao dos hospitais
estratégicos. Na seguranca, o compromisso € levar a taxa de homicidios a patamar
igual ou inferior a 10 por 100 mil habitantes e reduzir em mais da metade os roubos e
os crimes vinculados a faccoes em relacao ao ano de 2025, por meio do policiamento
orientado por inteligéncia, de hovos Centros Integrados de Comando e Controle e do
Pacto contra o Feminicidio — porque a vida vem em primeiro lugar. Na educacao,
nossa prioridade das prioridades, o horizonte € claro: elevar em 20% o IDEB do Ensino
Meédio, garantir 95% das criangas alfabetizadas até os 7 anos, reduzir pela metade o
analfabetismo entre jovens e adultos, valorizar os profissionais da educacao com
concurso publico, e trazer para o Piaui instituicoes de exceléncia como o IMPA Tech
— porque o filho do agricultor de Guaribas e a filha da professora de Parnaiba tém o
mesmo direito de sonhar alto que qualquer jovem deste pais.
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O grande motor: o Pacto pela Economia

Se o primeiro mandato reconstruiu as bases — infraestrutura, contas equilibradas,
servicos modernizados, confianca —, o segundo tera como grande motor a renda do
piauiense. A meta esta declarada sem rodeios: aumentar em 50% o rendimento
domiciliar per capita, por meio de um choque integrado de desenvolvimento que
articula agroindustria e bioeconomia, infraestrutura, economia digital, industria
mineral e verde, salde e biotecnologia, turismo e economia criativa. Sdo R$ 10 bilhdes
em investimentos publicos e a consolidacdo de R$ 100 bilhdes em investimentos
privados; 100 mil novas oportunidades de trabalho, emprego e renda; a ampliacao de
50% no credito produtivo, com atencao especial aos jovens empreendedores; o
fortalecimento do cooperativismo, com 12 cooperativas produtivas estruturadas e
mais de mil cooperados em cada uma, gerando renda sustentavel nos territorios; a
regularizacao fundiaria de 200 mil imoéveis, dando seguranca juridica a quem trabalha
a terra e habita a cidade; e a formagao massiva da nossa juventude — tecnica,
profissional, superior — porque nenhum Estado prospera sem preparar quem vai
construi-lo. Empreender, cooperar, produzir € formar. esses sao os verbos do Piaui
gue queremos.

E ha, aqui, um chamado que vai alem das metas. O Piaui que se nacionaliza —
vanguarda da transicao energetica, referéncia em inovacao publica, protagonista na
atracao de investimentos — e que se internacionaliza — levando seus graos, seu mel,
seus minérios, sua ciéncia e seus talentos ao mundo — nao € obra de um governo: €
obra de um povo que decidiu ndo aceitar mais o lugar que a histoéria lhe colocou. Este
€ o desafio que propomos a cada piauiense: sermos, juntos, cada vez maiores e cada
vez melhor vistos — nao por vaidade, mas porque a autoestima de um povo é
também um ativo de desenvolvimento. Quando o Brasil e 0 mundo olham para o Piaui
com respeito, abrem-se portas para o nosso agricultor, para a nossa empreendedora,
para o0 nosso estudante. A grandeza que buscamos nao € abstrata: ela se mede em
renda, em oportunidade, em orgulho de dizer de onde se vem.

E essa a sintese deste projeto: um Estado que olha para cada um sem perder o
horizonte de todas as pessoas; que protege sem tutelar; que participa e faz participar;
que cresce como se cresce nas melhores equipes — junto, organizado, com cada um
no seu papel e todos no mesmo proposito. Um Estado grande porque € de todos e
todas. O Piaui como time. O Time do Povo.
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O Piaui vive um novo ciclo de desenvolvimento econdmico. O estado registrou
crescimento de 11,1% do Produto Interno Bruto (PIB) em 2023, acima da média do
Nordeste. Também bateu recordes na abertura de empresas, além da criagcao de
06.668 oportunidades de emprego e renda entre 2023 e 2026, alcancando 376.741
vinculos formais de trabalho até maio de 2026. Ao mesmo tempo, consolidou uma
economia cada vez mais diversificada, impulsionada pelo agronegocio, pelas
energias renovaveis, pela industria, pelo turismo e pelos servicos, alem de ampliar 0s
investimentos em infraestrutura, inovacao, qualificacao profissional e apoio ao
empreendedorismo.

Esses avancos demonstram que o Piaui estd no caminho certo. Mas o
desenvolvimento so faz sentido quando melhora a vida das pessoas. Apesar dos
resultados alcancados, o estado ainda enfrenta desafios importantes. O proximo
passo € fazer com que o crescimento econdémico se traduza em mais oportunidades,
mais produtividade e mais renda para quem vive e trabalha no Piaui.

Para isso, este eixo reune um conjunto integrado de politicas voltadas ao
fortalecimento das cadeias produtivas estratégicas, a ampliacao da qualificacao
profissional, do acesso ao credito e da assisténcia técnica, ao incentivo ao
empreendedorismo e ao cooperativismo, a atracao de investimentos, a expansao da
infraestrutura logistica e energética, a regularizacao fundiaria e a internacionalizacao
da economia piauiense. Sao acoes articuladas para aumentar a competitividade dos
territorios e criar um ambiente favoravel a geracao de emprego, renda e inovagao.

Nosso compromisso € construir um Piaui mais prospero, competitivo e inclusivo,
onde o crescimento econdmico seja acompanhado pela reducao das desigualdades,
pela valorizacao do trabalho, pelo fortalecimento dos pequenos negocios e pela
ampliacao das oportunidades em todas as regides do estado. Porque uma economia
forte s6 cumpre seu papel quando gera desenvolvimento e melhora a vida das
pessoas.
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Programa 1 - Fortalecimento da cultura empreendedora

Meta Central:

Aumentar o rendimento domiciliar per capita do Piaui em 50% por meio do choque
integrado de desenvolvimento econdmico nas areas de Agroindustria e
Bioeconomia, Economia Digital, Governo Digital e Infraestrutura, Industria Mineral,
Saude e Biotecnologia, Industria Verde, e Turismo e Economia Criativa, para
aumentar a competitividade e a prosperidade dos territorios.

KPIs:

- Rendimento Domiciliar per capita do Piaui.

- Taxa de pobreza: ~37,3% da populacao (IBGE, 2024).

- IDHM-Renda: evoluiu de 0,649 em 2021 para 0,695 em 2024 (PNUD Brasil).

+ Municipios com Censo Econdmico Domiciliar concluido: primeiro Censo da historia
do Piaui.

Metas Especificas:

Meta 1. Bora Produzir: Fortalecer a producao rural e urbana por meio da ampliacao
do acesso a insumos, genética, sementes certificadas, assisténcia técnica e
tecnologias produtivas.

Meta 2. Bora Vender: Ampliar o acesso da producao urbana e rural aos mercados
publico e privado, fortalecendo a comercializacao, a certificacao, as feiras e a
agregacao de valor aos produtos piauienses.

Meta 3. Bora Inovar: Promover a inovacao no setor produtivo mediante a adogao de
tecnologias, irrigacao, energias renovaveis, biotecnologia e solucdes digitais que
aumentem a eficiéncia, a sustentabilidade e a competitividade da economia do Piaui.

Meta 4. Qualificacao: Qualificar produtores, empreendedores e cooperativas para
ampliar a capacidade produtiva, fortalecer a gestao dos negocios e difundir boas
praticas de producao, comercializagcao e inovacao.

Meta 5. Infraestrutura: Expandir a infraestrutura econdmica e produtiva, com
investimentos em logistica, abastecimento hidrico, energia e agroindustrializacao,
reduzindo custos de producao e ampliando a competitividade dos territorios.

Meta 6. Ambiente de Negdcios: Fortalecer o ambiente de negdcios por meio da
simplificacao e digitalizacao dos processos de abertura, alteracao e regularizacao de
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empresas, promovendo maior agilidade, seguranca juridica e estimulo ao
empreendedorismo.

Meta 7. Crédito. Ampliar o acesso ao crédito produtivo para agricultores e
empreendedores.

Total de metas especificas: 7

ODS relacionados:

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
- ODS 1 - Erradicacao da Pobreza

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura
Programa 2 - Mais Formacao, Mais Renda

Meta Central:

Expandir e diversificar os cursos técnicos, de formagao profissional, de graduacao e
de pos-graduacao nas 28 microrregides do Piaui, com a participacao da Universidade
Estadual do Piaui (UESPI), do Piaui Instituto de Tecnologia (PIT) e das demais
instituicoes publicas e privadas de ensino.

KPlIs:
- Quantidade de pessoas qualificadas pelo programa.
- Valores investidos em infraestrutura da UESPI e do PIT.

+ Qualidade dos cursos da UESPI e do PIT (ENADE/MEC).
Metas Especificas:
Meta 8. Implantar o Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA Tech) no Piaui.

Meta 9. Garantir a consolidacao das atividades do Piaui Instituto de Tecnologia (PIT),
especialmente nos cursos tecnologos de ensino superior.

Meta 10. Garantir apoio institucional para que os cursos de graduacao da UESPI e do
PIT elevem continuamente seus resultados no ENADE, com premiacao para
professores e estudantes dos cursos que alcancarem conceito 5 em cada ciclo
avaliativo.

Meta 11. Apoiar estratégias que ampliem a oferta e elevem os conceitos dos
programas de pos-graduacao stricto sensu da UESPI na avaliacao da CAPES.
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Meta 12. Manter investimentos continuos em modernizagao da infraestrutura em
todos os campi da UESPI.

Total de metas especificas: 5

ODS relacionados:

- ODS 4 - Educacao de Qualidade

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdémico

- ODS 9 - Industria, Inovacgao e Infraestrutura
Programa 3 - Trabalhar, Empreender e Prosperar

Meta Central:

Criar 100.000 novas oportunidades de trabalho, emprego e renda.

KPIs:

- Numero de novas oportunidades de trabalho, emprego e renda geradas.
- Numero de nomeacdes em concursos publicos estaduais.

- Saldo total de Microempreendedores Individuais (MEIs).

Metas Especificas:

Meta 13. Atender familias em situacao de vulnerabilidade com programas de inclusao
produtiva e geracao de renda.

Meta 14. Apoiar pequenos e medios empreendedores com assisténcia técnica e
acesso a mercados.

Meta 15. Capacitar jovens e mulheres rurais e apoiar a implementacao de iniciativas
produtivas lideradas por esse publico nos territorios de desenvolvimento do estado,
fortalecendo a sucessao rural e a inclusao produtiva no campo.

Meta 16. Manter o Piaui entre os 3 estados mais ageis do Brasil no tempo de abertura
de empresas e aperfeicoar ainda mais o0 ambiente de negdcios no Estado do Piaui.

Meta 17. Ampliar a atracao de investimentos privados para o Piaui, por meio da
atuacao da Investe Piaui, priorizando setores estratégicos da economia estadual.

Total de metas especificas: 5
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ODS relacionados:

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
- ODS 1 - Erradicacao da Pobreza

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades

Programa 4 - Crédito produtivo

Meta Central:

Ampliar em 50% o volume de crédito destinado ao setor produtivo do Piaui.
KPIs:

- Volume de crédito produtivo liberado.

- Numero de pessoas contempladas com crédito produtivo.

+ Quantidade de municipios beneficiados com crédito produtivo.

Metas Especificas:

Meta 18. Expandir a oferta de crédito produtivo da Agéncia de Fomento e
Desenvolvimento do Estado do Piaui (BADESPI) para todos os Territorios de
Desenvolvimento.

Meta 19. Ampliar o volume de crédito disponivel para empresas piauienses, por meio
da articulagao com instituicoes financeiras nacionais, como BNDES, Banco do
Nordeste (BNB), FINEP e outras instituicoes financeiras.

Total de metas especificas: 2
ODS relacionados:
- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura

- ODS 1 - Erradicacao da Pobreza




Programa 5 - Pro Piaui 10

Meta Central:

Investir R$ 10 bilhdes, por meio de recursos estaduais e parcerias publico-privadas,
na ampliacao e modernizacao da infraestrutura estratégica do Piaui.

KPlIs:

Valor do investimento publico em Infraestrutura, Transformacao Social e
Desenvolvimento Econémico.

Metas Especificas:

Meta 20. Implementar a metodologia de Gestao de Investimento Publico (GIP).
Meta 21. Desenvolver metodologia do PIB Trimestral do Piaui.

Total de metas especificas: 2

ODS relacionados:

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura

+ ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
Programa 6 - Pro Piaui 100

Meta Central:

Consolidar R$ 100 bilndes de investimentos privados atraidos e ampliar a
competitividade do Piaui, gerando trabalho, renda e desenvolvimento regional
sustentavel.

KPlIs:

- Valor de investimentos privados atraidos: R$ 44,7 bilhdes atraidos entre 2023 e
jun/2026 (linha de base).

- Volume de exportacdes piauienses: US$ 1,2 bilhao (jan-nov/2025, MDIC).
- Oportunidades de trabalho e renda geradas pelos empreendimentos apoiados.
Metas Especificas:

Meta 22. Consolidar novos parques empresariais descentralizados, com
infraestrutura completa e incentivos para instalacao de empresas.
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Meta 23. Atrair novos empreendimentos ancora estratégicos, por meio da Investe
Piaui.
Meta 24. Aumentar a participacao do Piaui nas exportacdes brasileiras.

Meta 25. Estruturar Programa de Desenvolvimento de Fornecedores Locais (PDFL)
para grandes empreendimentos.

Total de metas especificas: 4

ODS relacionados:

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura

- ODS 17 - Parcerias e Meios de Implementacao
Programa 7 — Mais Rentabilidade no Campo

Meta Central:

Duplicar os investimentos em assisténcia técnica e equipamentos, alem de implantar
12 cooperativas produtivas, com pelo menos 1.000 cooperados cada, promovendo a
geragao sustentavel de trabalho, renda e inclusao produtiva.

KPlIs:

- Cooperativas e associacoes com operacao econdmica ativa.

- Volume anual de vendas das cooperativas apoiadas.

- Cooperativas com certificacao de produto ativa (mel, caju, artesanato, organicos).
Metas Especificas:

Meta 26. Atrair investimentos produtivos para cada territorio de desenvolvimento,
gerando oportunidades de renda.

Meta 27. Formalizar e apoiar cooperativas com assisténcia técnica e acesso a
mercados.

Meta 28. Ampliar a cobertura da Assisténcia Técnica e Extensao Rural (ATER) publica
e implantar plataforma digital integrada a aplicativos moveis.

Total de metas especificas: 3
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ODS relacionados:
- ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel
+ ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico

- ODS 1 - Erradicacao da Pobreza

Programa 8 - Casa Legal e Terra Legal

Meta Central:

Garantir a regularizacao fundiaria urbana e rural de 200.000 imoveis, garantindo
seguranca juridica sobre a propriedade, ampliando o acesso as politicas publicas e
promovendo o desenvolvimento sustentavel em todos os territorios do estado.

KPIs:

+ Quantidade de titulos rurais emitidos.

- Numero de titulos de regularizacao urbana emitidos.

- Numero de municipios beneficiados com regularizacao urbana e rural.
Metas Especificas:

Meta 29. Ampliar a regularizacao de terras publicas estaduais.

Meta 30. Concluir a regularizacao fundiaria de comunidades quilombolas e territorios
tradicionais prioritarios.

Meta 31. Ampliar o modelo de regularizacao fundiaria urbana (Casa Legal) para todos
0S Municipios.

Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:
- ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

- ODS 1 - Erradicacao da Pobreza

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes




Programa 9 - Piaui Conectado ao Mundo

Meta Central:

Consolidar o Piaui como referéncia nacional em internacionalizagcao do
desenvolvimento, ampliando a atracao de investimentos, as exportacoes, as
parcerias internacionais e os programas de intercambio e cooperagcao em educacao,
Ciéncia, tecnologia e inovacao.

KPlIs:
- Numero de estudantes, professores e pesquisadores em intercambio.
- Quantidade de acordos e projetos de cooperacao internacional firmados.

- Numero de missdes comerciais e eventos internacionais realizados ou apoiados
pelo Estado.

Metas Especificas:

Meta 32. Ampliar o volume de investimentos privados internacionais atraidos pelo
Estado, priorizando setores estrategicos como energias renovaveis, mineracao e
turismo.

Meta 33. Implantar uma agenda permanente de promocao comercial internacional,
realizando missdes empresariais e apoiando a participacao de empresas piauienses
em feiras e rodadas de negocios nacionais e internacionais.

Meta 34. Ampliar os programas de intercambio e cooperacao internacional,
garantindo oportunidades de formacao e inovacao para estudantes, professores e
pesquisadores.

Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:

- ODS 17 - Parcerias e Meios de Implementacao

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
- ODS 4 - Educacao de Qualidade




Programa 10 - Piaui de Turismo e Economia Criativa

Meta Central:

Impulsionar o turismo e a economia criativa como vetores do desenvolvimento
econdmico, ampliando o numero de visitantes, o faturamento do setor e a geracao
de trabalho, emprego e renda nos territorios piauienses.

KPIs:
+ Fluxo anual de visitantes
- Faturamento da cadeia do turismo

- Oportunidades de trabalho, emprego e renda geradas no turismo e na economia
criativa

Metas Especificas:

Meta 35. Atrair investimentos para ampliar, modernizar e qualificar a infraestrutura
dos polos turisticos do Piaui.

Meta 36. Expandir a oferta de oportunidades para a producao, comercializagao e
difusao de bens e servigos da economia criativa.

Total de metas especificas: 2
ODS relacionados:
+ ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico

+ ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

- ODS 12 - Consumo e Producao Responsaveis




2027—-2030

O Povo do Piaul em Primeiro Lugar

Eixo 2

Saude, Seguranca e Transito:
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A vida € o bem mais precioso que o Estado deve proteger. Nos ultimos anos, o Piaui
deu passos importantes para fortalecer a saude publica, ampliar a seguranga e tornar
0S servicos mais acessiveis a populacao. O tempo medio de espera por consultas
especializadas caiu para 10 dias, um dos menores do pais, enquanto a espera por
cirurgias eletivas foi reduzida de 464 dias em 2022 para 32 dias em 2026. AO mesmo
tempo, o Piaui Saude Digital ultrapassou 2 milhdes de teleconsultas e
telediagnosticos, levando atendimento especializado a todos os municipios e
reduzindo as distancias entre a populacao e os servicos de saude.

Na seguranca publica, o estado também alcangou resultados historicos. Em 2025, o
Piaui registrou 0 menor humero de Mortes Violentas Intencionais (MVIs) dos ultimos
dez anos, com 573 ocorréncias, representando uma reducao de 31% em relacao a
2022. A taxa de homicidios caiu de 23,11 para 15,54 por 100 mil habitantes, reducao de
33%, consolidando o estado entre aqueles que mais reduziram a violéncia letal no
pais.

Esses resultados mostram que investir em gestao, tecnologia e integracao produz
resultados concretos. Mas proteger a vida exige um esforco permanente. Vamos
ampliar a regionalizacao da assisténcia, modernizar os hospitais estaduais, fortalecer
a vigilancia em saude, expandir o cuidado em saude mental, intensificar o combate
ao crime organizado, reduzir a violéncia letal e contra as mulheres, ampliar as
oportunidades de ressocializacdo e consolidar um transito mais seguro para
motoristas, motociclistas, ciclistas e pedestres.



Nosso compromisso € colocar a vida em primeiro lugar. Queremos um Piaui onde as
pessoas sejam atendidas no tempo certo, vivam com mais seguranca, encontrem um
sistema de saude cada vez mais eficiente e possam circular pelas cidades e estradas
com mais tranquilidade. Proteger a vida significa garantir dignidade, cuidado e
oportunidades para que todos possam viver mais e melhor.

Programa 11 - Saude Digital e Acesso Universal

Meta Central:

Garantir o tempo meédio de espera por consultas especializadas e exames
complementares em 10 dias, em todas as unidades hospitalares de gestao estadual,
alem de consolidar as Centrais de Exames nas 28 microrregioes.

KPIs:

- Tempo médio de espera para consultas especializadas.
- Teleconsultas e telediagnosticos realizados.

Metas Especificas:

Meta 37. Consolidar o programa Piaui Saude Digital como politica permanente e
garantir o tempo médio de espera para consultas especializadas para 10 dias.

Meta 38. Expandir a capacidade de servicos de diagnostico e imagem.
Total de metas especificas: 2

ODS relacionados:

- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades
Programa 12 - Hospitais mais Eficientes e Humanizados

Meta Central:

Garantir hospitais mais modernos e eficientes, reduzindo para 20 dias o tempo médio
de espera por cirurgias eletivas em todas as unidades hospitalares de gestao
estadual, além de ampliar o acesso da populacao aos atendimentos, reduzindo faltas
em consultas e exames agendados (perda primaria e absenteismo).
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KPIs:

- Tempo médio de espera para cirurgias eletivas.

+ Percentual de hospitais com infraestrutura adequada.

- Taxa de absenteismo em consultas e exames.

- Tempo médio de espera na regulacao.

Metas Especificas:

Meta 39. Modernizar, ampliar ou equipar 0os hospitais estaduais estratégicos.

Meta 40. Reduzir o tempo meédio de espera para internacdes, exames e
procedimentos regulados.

Meta 41. Reduzir o indice de faltas em consultas, exames e procedimentos
agendados por meio de confirmacao automatica, lembretes digitais e busca ativa dos
pacientes.

Meta 42. Consolidar a Macrorregidao de Saude do Extremo Sul, ampliando a oferta
regional de servicos especializados, leitos hospitalares e exames diagnosticos para a
populacao no extremo sul do Estado.

Total de metas especificas: 4
ODS relacionados:
- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura
Programa 13 - Saude Mental: Cuidado que Transforma Vidas

Meta Central:

Consolidar equipes multiprofissionais de saude mental nos territorios, por meio da
telemedicina e integracao a atencao basica, fortalecendo ainda a politica de saude
mental no servico publico.

KPlIs:
- Quantidade de municipios com equipes multiprofissionais de saude mental.
- Numero de atendimentos em psicologia via Piaui Saude Digital.

- Profissionais das forcas de seguranca atendidos pelo programa Cuidar para
Proteger.
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Metas Especificas:

Meta 43. Reduzir as internacdes psiquiatricas por meio do fortalecimento da Rede de
Atencao Psicossocial (RAPS) e da integracao com a Atencao Primaria a Saude (APS).

Meta 44. Implementar a politica estadual de saude mental e atengao psicossocial em
todo o territorio.

Meta 45. Democratizar o acesso a sessdes de terapia psicologica online e de curto
prazo para a populacao geral, em apoio as Unidades Basicas de Saude (UBS).

Meta 46. Implantar politica de saude mental com equipes multidisciplinares nas 21
Geréncias Regionais de Educacao (GREs).

Total de metas especificas: 4

ODS relacionados:

- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades

Programa 14 - Vigilancia e Resposta em Saude

Meta Central:

Fortalecer a vigilancia em saude para prevenir doencgas, ampliar a capacidade de
diagnostico e resposta a emergéncias sanitarias e proteger a populacao em todos os
territorios do Piaui.

KPlIs:

- Tempo medio de liberagcao de exames pelo Laboratério Central de Saude Publica
(LACEN).

- Percentual de municipios cobertos pelas acoes do Centro de Referéncia em Saude
do Trabalhador (CEREST).

+ Municipios apoiados pela Vigilancia em Saude.
Metas Especificas:

Meta 47. Consolidar a Politica Estadual de Vigilancia em Saude, integrando acdes de
prevencao, monitoramento e resposta a riscos sanitarios em todos os territorios de
desenvolvimento.

Meta 48. Ampliar e regionalizar o Servico Estadual de Verificagdo de Obitos (SVO),
ampliando a identificacao das causas de morte.
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Meta 49. Ampliar e regionalizar a atuacao do CEREST, fortalecendo a prevencao de
acidentes e doencgas relacionadas ao trabalho.

Meta 50. Modernizar o LACEN e ampliar sua capacidade diagnostica, reduzindo o
tempo de resposta para exames prioritarios.

Total de metas especificas: 4
ODS relacionados:
- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

Programa 15 - Pacto pela Ordem

Meta Central:

Reduzir a taxa de homicidios para valor igual ou inferior a 10 por 100 mil habitantes,
alem de reduzir em mais de 50% os crimes de roubos e os crimes vinculados a
faccoes criminosas, em relagao ao ano de 2025.

KPlIs:

- Quantidade de Areas Integradas de Seguranga Publica (AISPs) com policiamento
por Sistema de Policiamento por Inteligéncia Artificial (SPIA).

- Numero de operacdes de desarticulacao de organizacdes criminosas.
Metas Especificas:

Meta 51. Assegurar a ampliacao do efetivo das forcas de seguranca publica do Estado
do Piaui.

Meta 52. Consolidar a Politica Estadual de Prevencao a Violéncia.

Meta 53. Assegurar que as Areas Integradas de Seguranca Publica (AISPs) contem
com policiamento planejado com base em inteligéncia, utilizando informacdes do
SPIA e analise georreferenciada da criminalidade.

Meta 54. Estruturar o Nucleo de Inteligéncia Financeira da Delegacia de Repressao
as Acoes Criminosas Organizadas (DRACO), com equipe dedicada, protocolo de
analise patrimonial e integracao com Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ/PI),
Ministério Publico do Estado do Piaui (MPPI), Tribunal de Justica do Piaui (TJ/PI),
Receita Federal, Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF), Policia
Federal, Policia Rodoviaria Federal (PRF), Secretaria Nacional de Politicas sobre
Drogas e Gestao de Ativos (SENAD), Instituto de Metrologia do Estado do Piaui (IMEPI)
e Departamento Estadual de Transito (DETRAN).
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Meta 55. Reduzir os crimes violentos letais intencionais nas areas com analise
preditiva.

Meta 56. Implantar novos Centros Integrados de Comando e Controle (CICC).
Meta 57. Fortalecer o policiamento no interior do estado.

Meta 58. Modernizar os nucleos regionais de pericia criminal e medicina legal em
todas as macrorregides.

Meta 59. Ampliar as acdes de treinamento e modernizacao de equipamentos do
Corpo de Bombeiros (CBMEPI).

Meta 60. Apoiar tecnicamente a criacao/estruturacao de Guardas Municipais nos
municipios que optarem por esse modelo.

Meta 61. Integrar as guardas municipais do Piaui ao sistema de informacdes da
SSP-PI.

Meta 62. Expandir o programa de saude ocupacional Cuidar para Proteger.

Meta 63. Implementar ciclos periodicos de analise e apresentacao de dados das
politicas de seguranca publica, em formato de dados abertos, nas reunides dos
Conselhos Territoriais de Seguranca Publica (CONSETS).

Total de metas especificas: 13
ODS relacionados:

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
Programa 16 - Caminhos para a Ressocializagao

Meta Central:

Zerar o déficit de vagas no sistema prisional e assegurar que todas as unidades
tenham atividades educacionais ou laborais.

KPlIs:
- Percentual da populacao prisional em educacao/trabalho.
- Novas vagas no sistema prisional.

+ Cobertura de monitoramento eletronico (tornozeleira).
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Metas Especificas:

Meta 64. Consolidar classificacao de presos por risco, lideranca, funcao criminal e
capacidade de comunicacao externa.

Meta 65. Ampliar bloqueadores de sinal, scanners corporais, Raio-X de bagagem e
cameras com reconhecimento facial para controle tecnologico de visitas nas
unidades prisionais estaduais.

Meta 66. Fortalecer o Programa de Monitoramento Eletronico de Pessoas
(tornozeleira).

Meta 67. Ampliar a populacao prisional envolvida em atividades de educacao,
trabalho e remicao pela leitura livre, ENEM e ENCCEJA.

Total de metas especificas: 4

ODS relacionados:

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
- ODS 4 - Educacao de Qualidade

+ ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
Programa 17 - Pacto contra o Feminicidio

Meta Central:

Fortalecer as politicas de enfrentamento a violéncia contra a mulher, reduzindo ainda
mais a taxa de feminicidio em relacao a 2025.

KPlIs:
+ Mulheres com medida protetiva com acesso ao botao do panico.

- Quantidade de Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher (DEAMs) em
funcionamento.

Metas Especificas:
Meta 68. Dobrar a adesao de estabelecimentos ao protocolo Ei Merma, Nao se Cale.

Meta 69. Ampliar o Programa Acolhe para garantir atendimento emergencial a
mulheres com medidas protetivas de urgéncia no estado do Piaui.

Meta 70. Consolidar a solucao de acionamento emergencial (botdao do panico) para
mulheres com medida protetiva.
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Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:
- ODS 5 - Igualdade de Género

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

Programa 18 - Pacto pela Vida no Transito

Meta Central:

Reduzir em 25% a taxa de mortalidade no transito (6bitos por 100 mil habitantes),
tendo como linha de base 0 ano de 2025.

KPIs:

- Taxa de mortalidade de motociclistas.
» Testes de alcoolemia por ano.

- Operacgoes integradas de transito.
Metas Especificas:

Meta 71. Reduzir a mortalidade de motociclistas em acidentes de transito, por meio
da ampliacao do Programa CNH Social, da distribuicao de capacetes certificados e
da fiscalizagao intensiva.

Meta 72. Apoiar tecnicamente a municipalizacdo do transito nos municipios que
manifestarem interesse, por meio dos Pactos pelo Piaui.

Meta 73. Consolidar o programa estadual de controle de animais em rodovias, em
parceria com municipios, para recolhimento e destinacao.

Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:
- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

+ ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis
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O maior patrimoénio do Piaui € o talento do seu povo. Nos ultimos anos, o estado
realizou uma das maiores transformacdes da educacao publica de sua historia,
ampliando a oferta de escolas de tempo integral, fortalecendo a Educacao
Profissional e Tecnologica (EPT) e criando novas oportunidades para criangas, jovens
e adultos. Hoje, a rede estadual conta com cerca de 60% das matriculas do ensino
medio integradas a Educacao Profissional e Tecnologica, enquanto programas como
o Oportunidade Jovem ja beneficiaram mais de 19 mil estudantes com bolsas,
monitorias e estagios. Ao mesmo tempo, o governo investiu na modernizacao da
infraestrutura escolar, na ampliacdao do ensino integral e na valorizacao dos
profissionais da educacao, criando melhores condicdes para a aprendizagem e para
a formacgao dos estudantes.

Os avancos também alcancaram a cultura e o esporte. O fortalecimento dos
mecanismos de fomento, como o Sistema Estadual de Incentivo a Cultura (SIEC) e a
execucao da Politica Nacional Aldir Blanc, ampliaram o apoio a artistas, produtores e
iniciativas culturais em todas as regides do estado. No esporte, programas como o
Bolsa Atleta, os Jogos Escolares Piauienses (JEPIS) e a modernizacao dos
equipamentos esportivos ampliaram as oportunidades para jovens talentos e
fortaleceram o esporte como instrumento de inclusao social, promocao da saude e
desenvolvimento humano.

Apesar dos resultados alcangados, ainda ha desafios importantes. E preciso elevar a
qualidade da aprendizagem, reduzir o analfabetismo, apoiar 0s municipios na
alfabetizacao das criancas na idade certa, ampliar o acesso a educacao profissional
e garantir que cultura e esporte estejam presentes em todos os territorios como
instrumentos permanentes de formagao, cidadania e geracao de oportunidades. Mais
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do que ampliar vagas, nosso compromisso € assegurar que cada estudante
desenvolva plenamente seu potencial e encontre condicdes para construir seu
projeto de vida.

Neste novo ciclo, vamos consolidar uma educagao publica de exceléncia, fortalecer
as politicas culturais e ampliar o acesso ao esporte como parte de uma estrategia
integrada de desenvolvimento humano. Queremos um Piaui em que cada crianga
tenha oportunidade de aprender, cada jovem possa transformar talento em futuro e
cada cidadao encontre na educacao, na cultura e no esporte os caminhos para
ampliar sua liberdade, sua cidadania e suas oportunidades.

Programa 19 - Escola que Educa, Transforma e Inclui

Meta Central:

Aumentar em 20% o IDEB da Rede Estadual Publica de Ensino Médio e assegurar que
todas as escolas de ensino medio disponham de climatizacao, laboratorios e quadras
esportivas.

KPIs:

+ Taxa de abandono no Ensino Médio.

+ Percentual de matriculas integradas a EPT.

« IDHM-Educacao.

- Vagas ofertadas na Educacao de Jovens e Adultos (EJA).
Metas Especificas:

Meta 74. Garantir que as escolas da rede estadual mantenham uma infraestrutura
adequada, com acessibilidade, conectividade e ambientes pedagogicos
estruturados.

Meta 75. Garantir que as escolas da rede do campo (quilombola, EFAs) possuam
infraestrutura adequada.

Meta 76. Assegurar a oferta regular de alimentacao escolar de qualidade e transporte
escolar para todas as escolas da rede estadual.

Meta 77. Apoiar os municipios na melhoria da aprendizagem do 3° ao 9° ano.

Meta 78. Expandir a oferta de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e
garantir presenca de recursos inclusivos em todas as Geréncias Regionais de
Educacao.
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Meta 79. Ampliar as vagas e a oferta da Educacao de Jovens e Adultos (EJA) em todos
0s 12 territorios de desenvolvimento.

Meta 80. Reduzir as taxas de abandono escolar no ensino medio.

Meta 81. Consolidar o programa de cultura democratica e cidada nas escolas
estaduais.

Meta 82. Consolidar a politica estadual permanente de prevencao ao uso de alcool e
outras drogas nas escolas estaduais publicas, com acoes educativas, esportivas e
culturais integradas.

Total de metas especificas: 9
ODS relacionados:

- ODS 4 - Educacao de Qualidade
- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

Programa 20 - Alfabetizagcao das Criangas na Idade Certa

Meta Central:

Apoiar 0s municipios para garantir que todos alcancem 95% das criancas da rede
publica alfabetizadas até os 7 anos de idade, alem de apoia-los na melhoria do IDEB
Anos Iniciais e Anos Finais.

KPIs:
- Taxa de distorgcao idade-série 2° ano.

- Professores e gestores formados pelo Programa Piauiense de Alfabetizacao na
ldade Certa (PPAIC).

Metas Especificas:

Meta 83. Expandir as acdes do Pacto pela Educacao para todos os municipios, com
foco na melhoria da proficiéncia em Lingua Portuguesa e Matematica do 3° ao 9° ano
do Ensino Fundamental, alcancando ao menos 200 municipios com planos
individualizados de aprendizagem.

Meta 84. Garantir que os profissionais da educacao participem de formacao
continuada anual obrigatdria, inclusive de metodologias inclusivas e uso de
tecnologias.
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Meta 85. Obter Selo Ouro no Indicador Crianga Alfabetizada do MEC, com evolugao
continua da pontuacao.

Meta 86. Reduzir a distorgcao idade-serie no 2° ano do Ensino Fundamental.
Total de metas especificas: 4

ODS relacionados:

- ODS 4 - Educacao de Qualidade

Programa 21 - Piaui Alfabetiza e Avancga

Meta Central:

Reduzir em 50% a taxa de analfabetismo da populacdo com 15 anos ou mais,
assegurando ainda a ampliacao de vagas da educagao de jovens e adultos.

KPIs:

- Numero de vagas ofertadas no Programa Alfabetiza Piaui.
- Taxa de conclusao do Programa Alfabetiza Piaui.

Metas Especificas:

Meta 87. Expandir o alcance do Programa Alfabetiza Piaui para acelerar a reducao do
analfabetismo, com foco prioritario na populacao com mais de 40 anos.

Total de metas especificas: 1
ODS relacionados:
- ODS 4 - Educacao de Qualidade

Programa 22 - Piaui de Cultura Viva

Meta Central:

Aprimorar a gestao dos equipamentos culturais em todos os Territorios de
Desenvolvimento do Piaui, a partir dos programas de incentivo a cultura (SIEC, Aldir
Blanc e outros editais).

KPlIs:

+ Numero de municipios do interior com projetos no SIEC.
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- Equipamentos culturais publicos com programacao regular.

- Municipios com ao menos uma atividade cultural apoiada pelos instrumentos de
fomento a cultura.

Metas Especificas:

Meta 88. Estruturar e implementar metodologia de gestao dos equipamentos
culturais estaduais, assegurando padroes de funcionamento, governanca,
manutencao, programacao e avaliacao de desempenho

Meta 89. Ampliar o numero de municipios atendidos pelos programas de incentivo a
cultura (SIEC).

Meta 90. Ampliar o acesso de estudantes a teatros, museus, bibliotecas e espacos
culturais do Piaui.

Meta 91. Consolidar o Programa A Praca € do Povo em espacos publicos, com
programacao cultural e esportiva regular.

Total de metas especificas: 4
ODS relacionados:
- ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
Programa 23 - Esporte que Transforma

Meta Central:

Aprimorar a gestao dos equipamentos esportivos em todos os territorios, a partir de
iniciativas e programas de incentivo ao Esporte (Sistema de Incentivo Estadual ao
Esporte do Piaui - SIESPI, Bolsa Atleta, Jogos Escolares e outras acdes).

KPIs:

- Numero de atletas beneficiados pelo Bolsa Atleta Estadual.

- Numero de municipios do interior nos Jogos Escolares Piauienses - JEPIs.
- Numero de Territorios com calendario de competicoes de base.

Metas Especificas:

Meta 92. Ampliar infraestrutura esportiva/cultural nos municipios do estado, em
cooperacao com as prefeituras.
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Meta 93. Garantir anualmente a ampliacao do numero de beneficiarios do programa
estadual Bolsa Atleta.

Meta 94. Expandir os recursos do SIESPI.

Meta 95. Garantir a transmissao das competicoes estaduais oficiais por meio da TV
Estatal.

Total de metas especificas: 4

ODS relacionados:
- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

+ ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis
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O Piaui vive uma profunda transformacao digital. Nos ultimos anos, o estado
consolidou-se como uma das principais referéncias do pais em governo digital,
figurando como o lider nacional no indice ABEP-TIC de Oferta de Servigos Publicos
Digitais. A modernizacao da gestao publica, a integracao de sistemas e a ampliacao
dos servicos digitais aproximaram o Estado da populacao, tornando o acesso aos
servicos publicos mais simples, rapido e eficiente. Hoje, a tecnologia deixou de ser
apenas uma ferramenta administrativa para se tornar um instrumento de cidadania e
inclusao.

Essa transformacao também impulsionou uma nova agenda de desenvolvimento
baseada na ciéncia, na inovagcao e na economia do conhecimento. O Estado
fortaleceu o financiamento a pesquisa aplicada, ampliou a articulacao entre
universidades, centros de pesquisa, empresas e governo e criou ambientes
favoraveis ao empreendedorismo inovador. A0 mesmo tempo, iniciativas como o
Made in Piaui passaram a utilizar plataformas digitais para ampliar a visibilidade dos
produtos piauienses, conectar pequenos produtores e empreendedores a novos
mercados e agregar valor a producao local, demonstrando que a inovacao tambéem
fortalece a economia regional.

Apesar dos avancos, o desafio agora € garantir que essa transformacao alcance todos
os territorios e beneficie toda a populacao. Ainda precisamos ampliar a inclusao
digital, aproximar a pesquisa cientifica das demandas da sociedade e do setor
produtivo, fortalecer a cultura da inovacao e preparar cidadaos e empresas para uma
economia cada vez mais digital, conectada e baseada no conhecimento. Mais do que
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desenvolver novas tecnologias, queremos que elas gerem solucdes para 0s
problemas reais das pessoas e contribuam para o desenvolvimento sustentavel do
estado.

Neste novo ciclo, vamos consolidar uma politica integrada de ciéncia, tecnologia e
inovacao. Estruturaremos sete Hubs de Inovacao voltados as vocacdes estratégicas
do Piaui, dobraremos os investimentos da Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado
do Piaui (FAPEPI) em pesquisa aplicada, fortaleceremos o Gov.Pl Cidadao como a
principal porta de entrada para os servicos publicos estaduais e formaremos 25 mil
agentes comunitarios digitais, promovendo autonomia digital e inclusao tecnologica
em todos os territorios. Nosso compromisso € construir um Estado cada vez mais
inteligente, inovador e conectado, onde a tecnologia gere oportunidades, impulsione
o desenvolvimento e facilite a vida das pessoas.

Programa 24 - Piaui Inovador

Meta Central:

Estruturar 7 Hubs de Inovacao nas areas de Agroindustria e Bioeconomia, Economia
Digital, Governo Digital e Infraestrutura, Industria Mineral, Saude e Biotecnologia,
Industria Verde, e Turismo e Economia Criativa, promovendo pesquisa aplicada,
empreendedorismo e inovagao.

KPls:
+ Cobertura dos Hubs de Inovacao por macrorregiao.
Metas Especificas:

Meta 96. Implantar hubs de inovacao para assegurar a cobertura das 4 macrorregioes
do estado.

Meta 97. Garantir o funcionamento de Centros Vocacionais Tecnologicos (CVTs) nas
macrorregides do estado.

Total de metas especificas: 2

ODS relacionados:

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura




Programa 25 - Zap do Cidadao

Meta Central:

Consolidar o Gov.PI Cidadao, com apoio de ferramentas de mensagens, como a
principal porta de acesso aos servicos publicos, de forma simples, imediata e sem
burocracia, com atencao prioritaria a quem mais precisa.

KPls:

- Numero de servicos acessiveis via Gov.PI Cidadao.

+ Numero de usuarios ativos na plataforma.

+ Percentual de servicos com atendimento via ferramentas de mensagens.
Metas Especificas:

Meta 98. Ampliar o Gov.PI Cidadao para integrar os servicos estaduais com protocolo
digital.

Meta 99. Implantar atendimento automatizado via ferramentas de mensagens para
0S servicos mais demandados pelos cidadaos.

Meta 100. Garantir acessibilidade digital nos canais do Gov.PI Cidadao para pessoas
com deficiéncia, idosos e usuarios de baixa escolaridade.

Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:
- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura
Programa 26 - CapacitlA - Autonomia Digital

Meta Central:

Formar 25 mil agentes comunitarios digitais para atuarem como multiplicadores de
habilidades em autonomia digital.

KPls:
- Numero de pessoas certificadas em autonomia digital.

- Numero de territorios com turmas presenciais realizadas.
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Metas Especificas:

Meta 101. Ampliar o programa CapacitlA para atender 100% dos territorios, com a
realizacao de turmas presenciais em cada uma das 28 microrregioes.

Total de metas especificas: 1

ODS relacionados:

- ODS 4 - Educacao de Qualidade

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura
Programa 27 - Ciéncia que Gera Resultados

Meta Central:

Dobrar os recursos da FAPEPI destinados ao financiamento da pesquisa aplicada e
garantir que, no minimo, 70% dos projetos apoiados gerem solucdes inovadoras com
impacto na melhoria da qualidade de vida da populacdo, no fortalecimento dos
negocios locais e no desenvolvimento dos territorios piauienses.

KPIs:

+ Numero de Projetos FAPEPI com produtos ou solugdes aplicaveis.
- Solucdes criadas pelos Nucleos de Referéncia em P&D.

Metas Especificas:

Meta 102. Ampliar a atuacdo descentralizada da FAPEPI, apoiando projetos que
transformem conhecimento cientifico e tecnolégico em produto para o setor
produtivo, a gestao publica e o desenvolvimento territorial.

Meta 103. Ampliar a producao cientifica qualificada vinculada as bolsas da FAPEPI,
medida por critérios vigentes da CAPES.

Meta 104. Implantar uma Rede Estadual de Nucleos de Inteligéncia Territorial (NIT),
articulando instituicoes de pesquisa, governos locais e setor produtivo para produzir
evidéncias e estratégias de desenvolvimento para os 12 Territorios de
Desenvolvimento do Piaui.

Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura
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Direitos e Protecao Social:
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O desenvolvimento s6 € completo quando alcanga todas as pessoas. Nos ultimos
anos, o Piaui avancou de forma significativa na reducao da pobreza e na ampliacao
das politicas de protecao social. Entre 2022 e 2024, a taxa de pobreza foi reduzida de
48,3% para 37.3%, enquanto a proporcao da populacdo em situacao de extrema
pobreza caiu de 11,7% para 4,0%, uma reducao de 66%, menor percentual entre os
estados do Nordeste. No mesmo periodo, o estado também reduziu a desigualdade
de renda, melhorando seu indice de Gini e consolidando uma rede de politicas
voltadas a seguranca alimentar, a assisténcia social e a inclusao produtiva.

Os avangos também chegaram as politicas de direitos humanos e inclusao. O Piaui
ampliou os servicos destinados as pessoas com deficiéncia, com mais de 97 mil
atendimentos realizados pelo Centro Integrado de Reabilitacao (CEIR), entregou mais
de 16 mil orteses, proteses e equipamentos de locomocao, implantou 241 salas de
recursos multifuncionais e capacitou 7.446 profissionais para o Atendimento
Educacional Especializado (AEE). Ao mesmo tempo, fortaleceu as politicas para as
mulheres, expandindo a atuacao da Patrulha Maria da Penha, da Casa da Mulher
Brasileira e dos programas de autonomia econdmica feminina, aléem de ampliar agoes
voltadas as comunidades quilombolas, povos tradicionais, juventude, idosos e
pessoas em situacao de vulnerabilidade.

Esses resultados demonstram que combater as desigualdades exige politicas
publicas integradas. Mas ainda ha desafios importantes. Precisamos continuar
reduzindo a pobreza, ampliar as oportunidades para jovens, fortalecer a protecao da
primeira infancia, garantir autonomia as mulheres, assegurar atendimento
descentralizado as pessoas com deficiéncia, neurodivergentes e a populacao
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LGBTQIAPN-+, além de promover a inclusao produtiva como caminho para romper os
ciclos de vulnerabilidade social.

Neste novo ciclo, vamos integrar assisténcia social, educacao, saude, cultura,
esporte, qualificacao profissional e geragcao de renda para construir uma rede de
protecao que acompanhe as pessoas ao longo de toda a vida. Nosso compromisso €
garantir que cada crianca tenha um comego seguro, cada jovem encontre
oportunidades para construir seu futuro, cada mulher viva com autonomia e
protecao, cada pessoa tenha seus direitos respeitados e que nenhum piauiense fique
para tras.

Programa 28 - Pacto pela Assisténcia Social

Meta Central:

Reduzir a pobreza e a extrema pobreza nos territorios de desenvolvimento, por meio
da integracao das politicas de assisténcia social, inclusao produtiva e protecao social.

KPlIs:

- Numero de pessoas em situacao de pobreza e extrema pobreza inseridas em
ocupacao produtiva ou atividade geradora de renda.

- Taxa da populacao em situacao de pobreza e extrema pobreza.
Metas Especificas:

Meta 105. Fortalecer acdes integradas entre Estado e Municipios na Area da
Assisténcia Social, promovendo servicos, programas e projetos para as familias em
situacao de vulnerabilidade social.

Meta 106. Fortalecer a capacidade institucional dos municipios para execucao das
politicas de assisténcia social, mediante apoio técnico, cofinanciamento estadual e
suporte a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Meta 107. Ampliar a busca ativa e 0 encaminhamento de pessoas em situacao de
pobreza e extrema pobreza para acdes de qualificacao profissional, inclusao
produtiva e geracao de renda.

Total de metas especificas: 3

ODS relacionados:

- ODS 1 - Erradicacao da Pobreza

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades
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Programa 29 - Pacto pelas Criancas

Meta Central:

Fortalecer as acdes integradas de saude, educacao, assisténcia social e protecao a
infancia nos 12 territorios piauienses, ampliando o desenvolvimento integral das
criancas na primeira infancia.

KPIs:

+ Cobertura municipal do Pacto pelas Criancas.

- Criancas alfabetizadas na idade certa.

+ Cobertura vacinal infantil.

Metas Especificas:

Meta 108. Fortalecer o Programa Piauiense de Alfabetizacao na Idade Certa (PPAIC).

Meta 109. Realizar atendimentos especializados a criangas por meio das acoes
itinerantes de saude infantil.

Meta 110. Manter cobertura vacinal infantil superior a Q0% para as vacinas prioritarias
em todos os 224 municipios.

Meta 111. Apoiar a elaboracao, atualizacao ou monitoramento dos Planos Municipais
da Primeira Infancia em 100% dos municipios piauienses.

Meta 112. Capacitar profissionais das areas de saude, educacao e assisténcia social
para atuacao na primeira infancia.

Total de metas especificas: 5
ODS relacionados:

- ODS 4 - Educacao de Qualidade
- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades




Programa 30 - Piaui da Igualdade Racial

Meta Central:

Promover inclusao, reconhecimento de direitos e valorizacao cultural da populacao
negra, povos indigenas, comunidades quilombolas e demais povos e comunidades
tradicionais do Piaui.

KPlIs:

- Percentual de comunidades quilombolas, indigenas e demais povos e comunidades
tradicionais atendidas por politicas publicas estaduais.

- Numero de comunidades quilombolas e povos tradicionais com processos de
reconhecimento, regularizacao ou protecao apoiados pelo Estado.

Metas Especificas:

Meta 113. Fortalecer o Programa Estadual de Fortalecimento dos Povos e
Comunidades Tradicionais.

Meta 114. Aderir ao Sistema Nacional de Promocao da Igualdade Racial (SINAPIR).

Meta 115. Fortalecer os Programas Estaduais de Enfrentamento ao Racismo
Estrutural e de Educacao Antirracista.

Meta 116. Ampliar cursos de qualificacao profissional e fomento ao
empreendedorismo para mulheres negras, juventude quilombola e povos originarios,
com itinerancia na zona rural.

Meta 117. Garantir que recursos estaduais de crédito e fomento ao
empreendedorismo sejam destinados a empreendedores negros (pretos e pardos) e
indigenas.

Total de metas especificas: 5

ODS relacionados:

- ODS 18 - Igualdade Etnico-Racial*

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

1 ODS 18 - Igualdade Etnico-Racial: Objetivo proposto pelo Brasil como complemento a Agenda
2030 da ONU, voltado a promogao da igualdade étnico-racial e ao enfrentamento do racismo.
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Programa 31 - Piaui Por Elas

Meta Central:

Fortalecer as politicas integradas de acolhimento, autonomia econémica, protecao
social, qualificacao profissional e garantia de direitos as mulheres, reduzindo a
vulnerabilidade social e fortalecendo sua participacao na vida econdmica.

KPlIs:

- Numero de mulheres atendidas pelas politicas integradas de acolhimento, protecao
social e garantia de direitos.

« Numero de mulheres inseridas no mercado de trabalho, empreendedorismo ou
outras atividades geradoras de renda.

+ Percentual de mulheres qualificadas que acessaram oportunidades de trabalho ou
geracao de renda.

Metas Especificas:

Meta 118. Consolidar o Programa Maria da Penha nas Escolas em 100% das Geréncias
Regionais de Educacao.

Meta 119. Apoiar, em articulacdo com a Unidao e os municipios, a implantacao de
novos Centros de Referéncia de atendimento as mulheres.

Meta 120. Universalizar o atendimento do Onibus Lilds nos 12 territérios de
desenvolvimento.

Meta 121. Garantir que contratos estaduais sujeitos a legislacao pertinente adotem a
reserva de vagas para mulheres em situacao de violéncia domeéstica.

Meta 122. Promover a qualificacao profissional de mulheres, priorizando chefes de
familia, negras, indigenas, quilombolas e rurais.

Meta 123. Ampliar o numero de mulheres beneficiadas pelo programa Fomento
Mulher.

Total de metas especificas: 6
ODS relacionados:
- ODS 5 - Igualdade de Género

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
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Programa 32 - Piaui Mais Inclusivo

Meta Central:

Garantir acesso regular a servicos integrados para pessoas com deficiéncia e
neurodivergentes nos territorios de desenvolvimento do Piaui.

KPlIs:

- Numero de pessoas com deficiéncia e neurodivergentes atendidas pelos servicos
estaduais integrados.

- Percentual dos territérios de desenvolvimento com oferta regular de servicos
integrados.

- Estudantes com deficiéncia atendidos com AEE.
Metas Especificas:

Meta 124. Consolidar o Cadastro Estadual Integrado da Pessoa com Deficiéncia no
Gov.PI Cidadao.

Meta 125. Ampliar a rede de Centros Especializados em Reabilitacao (CER) e
implantar Centros Especializados para o Atendimento as Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (CETEAS) nas macrorregides de saude do Estado.

Meta 126. Elevar o numero de pessoas com deficiéncia inseridas ou reinseridas no
mercado de trabalho.

Meta 127. Ampliar o acesso a educagao especial com atendimento em AEE e sala
comum, com profissionais capacitados em AEE, Libras, Braille, comunicacao
alternativa e adaptacao curricular.

Meta 128. Implantar o Selo Piaui Acessivel garantindo que obras e reformas atendam
a critérios de acessibilidade.

Total de metas especificas: 5

ODS relacionados:

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades
- ODS 4 - Educacao de Qualidade

-+ ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico




Programa 33 - Oportunidade Jovem

Meta Central:

Garantir oportunidades de qualificacao, estagio, aprendizagem e insercao produtiva
para jovens piauienses, ampliando o0 acesso ao primeiro emprego, ao
empreendedorismo e a formagao profissional.

KPIs:

- Jovens vinculados a programas de renda, estagio ou qualificacao.

- Numero de Jovens beneficiados pelo programa Oportunidade Jovem.
Metas Especificas:

Meta 129. Ampliar o Qualifica Piaui para atender jovens em todos os Territorios de
Desenvolvimento.

Meta 130. Apoiar startups lideradas por jovens, por meio de programas de
aceleracao, credito e mentorias.

Meta 131. Promover a qualificacao profissional e a insercao produtiva de jovens nas
cadeias do turismo, cultura, hospitalidade e economia criativa.

Total de metas especificas: 3

ODS relacionados:

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
- ODS 4 - Educacao de Qualidade

Programa 34 - Pacto pela Pessoa Idosa

Meta Central:

Apoiar os municipios no fortalecimento de acdes integradas de acolhimento,
cuidado, cultura, educacao, esporte, inclusao digital e lazer para os idosos.

KPlIs:

Percentual de municipios apoiados tecnica e/ou financeiramente para
implementacao de politicas voltadas a pessoa idosa.

Metas Especificas:

Meta 132. Fortalecer o Programa Saude 60+.
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Meta 133. Capacitar cuidadores familiares e comunitarios.
Meta 134. Capacitar idosos em autonomia digital.
Meta 135. Ampliar o Passe Livre Intermunicipal para rotas rurais.

Meta 136. Implantar o Programa Familia Protetora como acao especifica para casos
de abandono e vulnerabilidade extrema.

Total de metas especificas: 5

ODS relacionados:

- ODS 3 - Saude e Bem-Estar

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades

Programa 35 - Caminhos para Recomecar - Socioeducacao com
Futuro

Meta Central:

Qualificar e descentralizar o sistema socioeducativo estadual, ampliando o acesso a
formacao profissional e as oportunidades de reinsercao social e produtiva dos
adolescentes e jovens atendidos.

KPlIs:

+ Percentual de adolescentes e jovens do sistema socioeducativo que concluiram
acoes de qualificacao profissional.

- Taxa de reincidéncia no sistema socioeducativo.
Metas Especificas:

Meta 137. Qualificar a execucao das medidas socioeducativas, assegurando a
elaboracao, acompanhamento e avaliacao dos Planos Individuais de Atendimento
(PIA), em articulacao com as politicas de educacao, saude, assisténcia social, cultura
e esporte.

Meta 138. Fortalecer o acompanhamento familiar e comunitario dos adolescentes e
jovens atendidos pelo sistema socioeducativo, promovendo vinculos familiares e a
construcao de projetos de vida.

Meta 139. Construir o novo Centro de Internagao Masculina (CEM).

Total de metas especificas: 3
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ODS relacionados:
- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
- ODS 4 - Educacao de Qualidade

Programa 36 - Piaui de Todas as Cores

Meta Central:

Descentralizar e qualificar o acesso da populacao LGBTQIAPN+ do Piaui a servicos de
acolhimento, protecao social e promogao de direitos.

KPlIs:

- Percentual dos territorios de desenvolvimento com oferta regionalizada de servicos
especializados para a populacao LGBTQIAPN-+,

- Numero de municipios apoiados pelo Estado na implementacao ou fortalecimento
de politicas de promocao dos direitos da populacao LGBTQIAPN-.

Metas Especificas:

Meta 140. Ampliar o numero de municipios aderentes ao Pacto Estadual de
Enfrentamento a Violéncia LGBTQIAPNfobica.

Meta 141. Capacitar profissionais das areas de saude, educacao, assisténcia social e
segurancga publica no atendimento a populacao LGBTQIAPN-.

Meta 142. Promover acdes de valorizacao dos direitos humanos, combate a
discriminacao e valorizagao da diversidade.

Meta 143. Estruturar centros de referéncia para acolhimento e orientacao da
populacao LGBTQIAPN+ em cada macrorregiao do estado.

Total de metas especificas: 4
ODS relacionados:

- ODS 10 - Reducao das Desigualdades

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
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Infraestrutura: Logistica,
Mobilidade, Habitacao,
Saneamento e Energia

- Conectar o Piaui ao Mundo
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A infraestrutura € o caminho por onde circulam as pessoas, a producao, 0s servicos
e as oportunidades. Nos ultimos anos, o Piaui realizou um dos maiores ciclos de
investimentos em infraestrutura de sua historia. Entre 2023 e 2025, foram recuperados
mais de 8 mil quildbmetros de rodovias estaduais, implantados mais de 1200
quildbmetros de novas rodovias pavimentadas e executados mais de 8 milhdes de
metros quadrados de pavimentacao urbana, ampliando a mobilidade, fortalecendo a
integracao regional e melhorando a qualidade de vida da populacdo. A0 mesmo
tempo, 88,2% da malha rodoviaria estadual passou a ser classificada em condicoes
otimas, boas ou regulares, consolidando o Piaui como o estado com a melhor
qualidade de rodovias das regidoes Norte e Nordeste.

Os investimentos também avancaram na construcao da infraestrutura que sustentara
o desenvolvimento das proximas déecadas. A primeira etapa do Porto de Luis Correia
foi concluida, com dragagem, patios e infraestrutura operacional, enquanto
avancaram os projetos da hidrovia do rio Parnaiba e dos corredores logisticos do Anel
da Soja, fundamentais para reduzir custos de transporte e ampliar a competitividade
da producao piauiense. Na area de recursos hidricos, o estado ampliou o acesso a
agua por meio da implantagao de sistemas de dessalinizagao, da construcao de
cisternas e da execucao de obras estruturantes de barragens e adutoras.
Paralelamente, consolidou-se como uma poténcia nacional em energias renovaveis,
com 99,75% da matriz elétrica proveniente de fontes limpas, além de atrair grandes
investimentos em mineracao sustentavel.
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Apesar desses avancos, ainda existem desafios importantes para garantir que o
desenvolvimento alcance todos os territorios. E preciso ampliar a cobertura de
saneamento basico, fortalecer a seguranca hidrica das comunidades rurais,
consolidar os corredores logisticos estrateégicos, expandir a pavimentacao urbana e
rural e transformar o potencial energético e mineral do estado em emprego, renda e
oportunidades para a populacao. A infraestrutura deve ser planejada para reduzir
desigualdades, aumentar a competitividade da economia e melhorar a qualidade de
vida das pessoas.

Neste novo ciclo, vamos consolidar uma infraestrutura integrada, moderna e
sustentavel. Investiremos na ampliacao e manutencao da malha rodoviaria, na
conclusao dos grandes corredores logisticos, na operacao do Porto de Luis Correia,
na implantacao da hidrovia do rio Parnaiba, na expansao do abastecimento de agua
e do esgotamento sanitario, na seguranca hidrica das comunidades rurais e na
consolidacao do Piaui como referéncia nacional em transicao energética e mineracao
sustentavel. Nosso compromisso € conectar pessoas, territorios e mercados,
construindo um estado mais competitivo, resiliente e preparado para o futuro.

Programa 37 - Estradas que Conectam o Piaui

Meta Central:

Consolidar 95% da malha rodoviaria estadual em condicdes regular, boa ou otima.
KPIs:

- Percentual da malha rodoviaria estadual em regulares/boas/6timas condigoes.
- Km de novas rodovias pavimentadas.

Metas Especificas:

Meta 144. Implantar sinalizacao viaria adequada e acostamentos nos trechos criticos
com maior incidéncia de obitos em rodovias estaduais.

Meta 145. Construir novas rodovias, incluindo novas ligacoes entre centros urbanos e
povoados rurais.

Meta 146. Consolidar os corredores rodoviarios estruturantes (Rota do Norte, Rota do
Paraiso, Rota da Fe, Corredor Leste) com 100% da extensao em boas condigoes.

Meta 147. Consolidar o monitoramento e a modernizacao da gestao rodoviaria,
mantendo 100% da malha estadual monitorada por sistemas digitais SIG/SGP com
inteligéncia artificial.
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Total de metas especificas: 4
ODS relacionados:
- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura

- ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis
Programa 38 - Minha Rua, Minha Vida

Meta Central:

Elevar a média estadual de pavimentacao a pelo menos 80% das ruas das zonas
urbanas dos municipios, com prioridade para localidades em situacao critica, além de
ampliar a pavimentacao na Zona Rural.

KPIs:

- Percentual médio de pavimentacao urbana.
- Area pavimentada executada.

Metas Especificas:

Meta 148. Ampliar o percentual de ruas pavimentadas nos municipios piauienses com
sinalizacao adequada.

Total de metas especificas: 1
ODS relacionados:

+ ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

Programa 39 - Porto e Hidrovia: O Corredor Azul do Desenvolvimento

Meta Central:

Consolidar a operacao do Porto de Luis Correia e avancar a implantacao da hidrovia
do rio Parnaiba como eixo estratégico para o escoamento da producao estadual.

KPls:
- Volume de carga movimentada pelo Porto Piaui
Metas Especificas:

Meta 149. Consolidar as condicdes operacionais da Hidrovia do Rio Parnaiba.



Meta 150. Consolidar os terminais de minério de ferro, graos, contéineres e pescados
do Porto Piaui.

Total de metas especificas: 2
ODS relacionados:
- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura

+ ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
Programa 40 - Agua e Saneamento para Todos

Meta Central:

Investir R$ 2 bilhdes, por meio de recursos estaduais, federais e da concessionaria,
em obras de infraestrutura hidrica e esgotamento sanitario.

KPIs:

- Cobertura dos servicos de abastecimento de agua.

- Cobertura dos servicos de esgotamento sanitario.

- Quantidade de obras hidricas estruturantes e emergenciais concluidas.
Metas Especificas:

Meta 151. Monitorar e publicar, por meio de painel estadual atualizado, o
cumprimento das metas contratuais de agua e esgoto.

Meta 152. Fortalecer a gestdao e a manutencao das solucdes coletivas de
abastecimento de agua em areas rurais.

Meta 153. Implantar sistemas coletivos permanentes de abastecimento de agua em
comunidades rurais, priorizando localidades passiveis de integracao a infraestrutura
hidrica estadual.

Meta 154. Concluir as adutoras prioritarias incluidas no Novo PAC.
Meta 155. Concluir as barragens incluidas no Novo PAC.

Meta 156. Consolidar Planos de Seguranca de Barragens (PSB) e Planos de Acao de
Emergéncia (PAE) para barragens classificadas como de alto dano potencial.

Meta 157. Recuperar nascentes e matas ciliares em areas prioritarias e revitalizar rios
e lagoas prioritarias do estado.

Total de metas especificas: 7
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ODS relacionados:

- ODS 6 - Agua Potavel e Saneamento
Programa 41 - Agua e vida

Meta Central:

Garantir segurancga hidrica para populacdes rurais, com 25 mil cisternas de consumo
humano implantadas e pelo menos 100 sistemas de dessalinizacao, com apoio do
governo federal.

KPlIs:

- Familias rurais com acesso a agua potavel.

- Sistemas de dessalinizagao em funcionamento.
Metas Especificas:

Meta 158. Ampliar 0 acesso a agua para consumo humano em comunidades rurais
dispersas por meio da implantacao de cisternas, sistemas de dessalinizagao e outras
tecnologias sociais de convivéncia com o semiarido

Meta 159. Ampliar os pontos de monitoramento da qualidade da agua.

Meta 160. Implantar o Sistema Estadual de Informagdes sobre Recursos Hidricos
(SEIRH), integrado ao SNIRH, garantindo a disponibilizagao anual, em dados abertos,
do Relatorio de Situacao dos Recursos Hidricos.

Meta 161. Implantar sistemas produtivos resilientes ao clima, com distribuicao de kits
de irrigacao eficiente e adocao de tecnologias de convivéncia com o semiarido.

Meta 162. Instalar mais estacdes agrometeorologicas.
Total de metas especificas: 5

ODS relacionados:

- ODS 6 - Agua Potavel e Saneamento

- ODS 13 - Acao Contra a Mudanca Global do Clima

- ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel




Programa 42 - Energia do Futuro, Riqueza do Presente

Meta Central:

Consolidar o Piaui como referéncia nacional em transicao energeética, na mineragao
sustentavel e no aproveitamento econdmico de minerais criticos e estratégicos.

KPlIs:

- Numero de empreendimentos estratégicos de transicao energética e mineracao em
implantacao ou operacao.

Metas Especificas:

Meta 163. Atrair investimentos e fortalecer cadeias produtivas associadas a transicao
energética, estimulando a inovacao, a geracao de trabalho, emprego e renda
qualificados e o desenvolvimento tecnologico.

Meta 164. Estruturar e implementar a Politica Estadual de Minerais Criticos e
Estratégicos, ampliando o conhecimento geologico do territorio por meio de
levantamentos geologicos e aerogeofisicos.

Total de metas especificas: 2
ODS relacionados:
- ODS 7 - Energia Limpa e Acessivel

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura

- ODS 12 - Consumo e Producao Responsaveis




2027—-2030

O Povo do Piaul em Primeiro Lugar

Eixo 7

Meio Ambiente, Clima,
Recursos Hidricos, Defesa Civil
e Protecao Animal - Um Piaui
mais verde, seguro e resiliente

4




O Piaui tem transformado a agenda ambiental em uma politica de desenvolvimento
sustentavel. Nos ultimos anos, o estado fortaleceu a fiscalizagcao ambiental, ampliou
o monitoramento do territorio e avancou na prevencao aos incéndios florestais. Entre
2023 e 2025, foram distribuidas 3 milhdes de mudas de espécies nativas, capacitadas
102 brigadas municipais e 1.333 brigadistas florestais, enquanto a area atingida por
queimadas foi reduzida em 38% e os focos de incéndio apresentaram queda de quase
9%. Ao mesmo tempo, o numero de licencas ambientais emitidas cresceu 85,8%, com
reducao superior a 50% no tempo medio de emissao, demonstrando que € possivel
conciliar preservacao ambiental, seguranca juridica e desenvolvimento econdmico.

Os avancos também chegaram a gestao dos recursos naturais e da seguranca hidrica.
O estado ampliou o monitoramento da qualidade da agua, fortaleceu a recuperacao
de areas degradadas, expandiu os sistemas de dessalinizagao e avangou em obras
estruturantes para garantir agua de qualidade as populagcdes do semiarido. Ao
mesmo tempo, consolidou instrumentos de incentivo a preservacao, como o ICMS
Ecologico, que ampliou 0 numero de municipios participantes, e fortaleceu acoes
voltadas a adaptacao as mudancas climaticas e a prevencao de desastres naturais.
Essas iniciativas demonstram que proteger o meio ambiente tambéem significa
proteger a producao, a seguranca hidrica e a qualidade de vida da populacao.

Apesar dos avancos, os desafios impostos pelas mudancas climaticas exigem uma
atuacao cada vez mais integrada. Ainda precisamos reduzir o desmatamento ilegal e
os focos de queimadas, recuperar nascentes e matas ciliares, fortalecer a gestao
regionalizada dos residuos solidos, ampliar as agcdes de protecao e bem-estar animal
e preparar 0s municipios para responder aos eventos climaticos extremos, tornando-
0s mais resilientes e seguros.

Neste novo ciclo, vamos consolidar uma politica ambiental integrada, articulando
preservacao, adaptacao climatica e desenvolvimento sustentavel. Vamos recuperar
areas estratégicas da Bacia do Rio Parnaiba, fortalecer a gestao dos residuos solidos,
ampliar a protecao da biodiversidade, estruturar uma rede permanente de bem-estar
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animal e apoiar os municipios na elaboracao de planos de contingéncia e em obras
de drenagem urbana. Nosso compromisso € construir um Piaui mais verde, resiliente
e preparado para enfrentar os desafios climaticos, garantindo que desenvolvimento
e preservacao caminhem lado a lado.

Programa 43 - Piaui que Preserva, Piaui que Cresce

Meta Central:

Promover a protecao e recuperacao do meio ambiente nos territorios, com a redugcao
de 50% dos focos de queimadas e de 50% do desmatamento ilegal.

KPIs:

- Numero de focos de queimadas.
+ Numero de mudas distribuidas.

- Brigadas municipais equipadas.
Metas Especificas:

Meta 165. Fortalecer a estrutura institucional da Secretaria do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos do Estado do Piaui (SEMARH), por meio da implantacao de
unidades descentralizadas e da regulamentacao do Fundo Clima Piaui Verde
(FunClima), incluindo mecanismos de geracao de receita com a venda de créditos de
carbono.

Meta 166. Estruturar unidades de conservacao de responsabilidade do Estado do
Piaui.

Meta 167. Realizar o Zoneamento Ecologico-Econdmico (ZEE) do Litoral e do
Semiarido do Piaui

Meta 168. Fortalecer instrumentos de incentivo a conservacao ambiental nos
municipios, como o Selo do ICMS Ecologico e o Pagamento por Servicos Ambientais
(PSA).

Meta 169. Ampliar o efetivo do Batalhao de Policia Ambiental (BPA) e equipar as
bases com drones e sistemas de monitoramento.

Meta 170. Realizar acdes de fiscalizacao, principalmente em relacao ao uso e o
comeércio de agrotoxicos, com cobertura dos territorios de desenvolvimento.
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Meta 171. Treinar e equipar brigadas municipais de combate a incéndios florestais,
incluindo o fornecimento de kits de EPIs, veiculos e equipamentos, para todos os
municipios.

Meta 172. Apoiar a implantagcao de viveiros nos territorios de desenvolvimento,
garantindo a distribuicao de mudas de espécies nativas e frutiferas.

Meta 173. Oferecer assisténcia técnica para praticas ambientais a pequenos
produtores.

Meta 174. Instituir o Programa Agente Jovem Ambiental, com selecao anual de
jovens.

Total de metas especificas: 10

ODS relacionados:

- ODS 15 - Vida Terrestre

- ODS 13 - Acao Contra a Mudanca Global do Clima

Programa 44 - Pacto pela Revitalizagao da Bacia do Parnaiba

Meta Central:

Promover a revitalizacao da Bacia Hidrografica do Rio Parnaiba, por meio da protecao
e recuperacao de nascentes, matas ciliares, areas de recarga hidrica e mananciais
estratégicos.

KPlIs:

- Area de matas ciliares e entorno de nascentes em processo de recuperacido na
Bacia (ha).

- N° de nascentes cadastradas/monitoradas na Bacia do Parnaiba.
- N° de municipios da Bacia com agdes de recuperagcao ambiental em execucao.
Metas Especificas:

Meta 175. Elaborar e executar planos integrados de revitalizagao para sub-bacias e
mananciais estratégicos da Bacia do Rio Parnaiba.

Meta 176. Promover a recuperacao de areas degradadas por meio de
reflorestamento com espécies nativas e de sistemas produtivos sustentaveis.

Total de metas especificas: 2

EEE—— 0200 PSS




ODS relacionados:
- ODS 6 - Agua Potavel e Saneamento
- ODS 15 - Vida Terrestre

Programa 45 - Zero Lixoes

Meta Central:

Fortalecer a gestao integrada de residuos solidos no Piaui, ampliando o apoio aos
municipios e promovendo solucdes regionalizadas para a destinacao
ambientalmente adequada dos residuos urbanos.

KPIs:

+ Municipios com destinacao ambientalmente adequada dos residuos.
- Cooperativas e associacoes de catadores apoiadas.

Metas Especificas:

Meta 177. Disponibilizar assisténcia tecnica, capacitacao e acesso a linhas de
financiamento para cooperativas e associagcdes de catadores.

Meta 178. Fomentar a implantacao de centros de tratamento e beneficiamento de
residuos em cidades do estado.

Total de metas especificas: 2
ODS relacionados:
- ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

- ODS 12 - Consumo e Producao Responsaveis
Programa 46 - Pacto pelos Animais

Meta Central:

Consolidar uma rede estadual permanente de protecao e bem-estar animal,
promovendo o controle populacional ético, 0 combate aos maus-tratos e a educacao
para a guarda responsavel.



KPIs:

- Numero de municipios integrados a rede estadual de protecao animal.
+ Quantidade de animais atendidos pelo programa Castramovel.

Metas Especificas:

Meta 179. Realizar atendimentos veterinarios gratuitos a caes e gatos, incluindo
consultas, castracdes, cirurgias e microchipagem.

Total de metas especificas: 1
ODS relacionados:
- ODS 15 - Vida Terrestre

Programa 47 - Piaui Preventivo: Gestao de Riscos e Desastres
Meta Central:

Garantir que 100% dos municipios prioritarios (aqueles com maior recorréncia de
desastres nos ultimos 10 anos) possuam plano de contingéncia atualizado, alem de
apoia-los em projetos de drenagem urbana.

KPlIs:
- Percentual de municipios prioritarios com Plano de Contingéncia atualizado.

- Percentual de municipios prioritarios com Coordenadoria Municipal de Protecao e
Defesa Civil (COMPDEC) estruturada e em funcionamento.

Metas Especificas:

Meta 180. Garantir apoio aos municipios para a formalizacao e o fortalecimento de
suas COMPDEC:s.

Meta 181. Ampliar e modernizar a cobertura de monitoramento hidrologico, climatico
e meteorologico, fortalecendo o Centro de Gerenciamento de Riscos e Desastres
(CEGRID) e desenvolvendo plataforma de gestao de riscos com mecanismos
preditivos baseados em Inteligéncia Artificial, voltados a antecipacao e mitigagao de
riscos climaticos.

Total de metas especificas: 2
ODS relacionados:
- ODS 13 - Acao Contra a Mudanca Global do Clima

+ ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis
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Governo Eficiente,
Participativo e Colaborativo:
Um Estado que Respeita Vocée

4




Um governo eficiente € aquele que faz os recursos publicos chegarem onde as
pessoas mais precisam. Nos ultimos anos, o Piaui consolidou uma gestao
reconhecida nacionalmente pelo planejamento, pelo equilibrio fiscal e pela
capacidade de investimento. O estado manteve elevado nivel de investimentos
publicos, fortaleceu a gestao orientada por resultados e ampliou a participacao da
populacao na definicao das prioridades governamentais por meio do Orcamento
Participativo Digital (OPA), que mobilizou centenas de milhares de cidadaos em varias
regioes do estado. Ao mesmo tempo, os Didlogos pelo Piaui aproximaram o governo
dos territorios, fortalecendo o plangjamento participativo e a construcao coletiva das
politicas publicas.

A modernizacao da gestao tambeém alcancou a administracao publica. O governo
ampliou a transformacao digital, fortaleceu os mecanismos de transparéncia e
controle, investiu na qualificacdao dos servidores e consolidou um ambiente
institucional capaz de atrair investimentos, executar grandes projetos e ampliar a
capacidade de resposta do Estado as demandas da populacao. O equilibrio das
contas publicas e a boa capacidade de pagamento permitiram manter investimentos
estratégicos em infraestrutura, saude, educacao e seguranca, garantindo
estabilidade fiscal e responsabilidade na gestao dos recursos publicos.

Apesar desses avancos, os desafios do desenvolvimento exigem um Estado cada vez
mais inovador, transparente e proximo das pessoas. Precisamos fortalecer a
capacidade institucional dos municipios, ampliar a participacao social nas decisoes
publicas, consolidar uma cultura permanente de monitoramento de resultados,
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valorizar os servidores publicos e garantir que cada politica publica seja executada
com eficiéncia, transparéncia e foco na melhoria da qualidade de vida da populacao.

Neste novo ciclo, vamos fortalecer as instituicdes publicas para que elas respondam
com mais rapidez, eficiéncia e qualidade as necessidades dos piauienses.
Ampliaremos a valorizacao dos servidores, consolidaremos a participacao cidada no
plangjamento e no orcamento, fortaleceremos 0os mecanismos de transparéncia e
governanca, implantaremos um escritério permanente dos Pactos para apoiar 0s
municipios e promoveremos o desenvolvimento integrado das regioes
metropolitanas de Teresina e Parnaiba. Nosso compromisso € construir um Estado
moderno, colaborativo e orientado por resultados, que respeita as pessoas, utiliza
bem os recursos publicos e entrega politicas capazes de transformar a vida da
populacao.

Programa 48 - Valorizar Para Servir Melhor

Meta Central:

Fortalecer a capacidade institucional do Estado com a admissao de 5.000 novos
servidores concursados em areas estratégicas e agdes permanentes de valorizagcao
profissional.

KPIs:

+ Novos servidores concursados homeados

Metas Especificas:

Meta 182. Instituir a Politica Estadual de Saude e Qualidade de Vida do Servidor.

Meta 183. Capacitar servidores e gestores publicos em tecnologias digitais, governo
digital, inteligéncia artificial, atendimento ao cidadao, LGPD, gestao por resultados e
uso de evidéncias.

Meta 184. Fortalecer a politica de valorizacao dos servidores publicos estaduais.
Total de metas especificas: 3

ODS relacionados:

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico
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Programa 49 - Piaui Participativo, Decisoes Compartilhadas

Meta Central:

Fortalecer a participacao social e a efetividade dos investimentos publicos,
assegurando a execucao de 100% das obras aprovadas no OPA Digital e a realizacao
dos Dialogos pelo Piaui nos 12 territorios para a elaboracao participativa do novo
Plano Plurianual (PPA).

KPIs:

- Percentual de propostas (ou obras) aprovadas no OPA com execucao concluida.
+ Numero de participantes do OPA Digital e dos Dialogos pelo Piaui.

Metas Especificas:

Meta 185. Disponibilizar painéis publicos de monitoramento dos investimentos
priorizados pela populacao, assegurando transparéncia e controle social sobre a
execucao das acdes governamentais.

Meta 186. Institucionalizar os Dialogos pelo Piaui para aperfeicoamento do PPA,
assegurando a realizacao nos territorios de desenvolvimento.

Meta 187. Fortalecer a capacidade institucional dos o6rgaos estaduais e dos
municipios para conducao de processos participativos e gestao orientada pelas
prioridades definidas pela sociedade.

Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
Programa 50 - Equilibrio para Investir

Meta Central:

Garantir que o Piaui mantenha suas contas organizadas e com boa capacidade de
pagamento (nota da Capacidade de Pagamento - CAPAG minima B), assegurando
investimentos e servicos publicos de qualidade para a populacao.

KPlIs:
- Relacao despesas/receitas correntes.
- Monitoramento da Nota CAPAG.
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Metas Especificas:

Meta 188. Implementar na Lei Orcamentaria Anual (LOA) marcadores orcamentarios
para as despesas relacionadas as agoes prioritarias do Estado.

Meta 189. Aprimorar a gestao das despesas publicas, promovendo a racionalizagcao
dos gastos, a revisao periddica de despesas e a ampliacao da eficiéncia do gasto
publico.

Meta 190. Ampliar a capacidade de investimento do Estado por meio da melhoria da
gestao fiscal, da captacao de recursos e da utilizacao sustentavel de operacdes de
credito.

Total de metas especificas: 3
ODS relacionados:
- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

- ODS 17 - Parcerias e Meios de Implementacao

Programa 51 - Piaui Transparente

Meta Central:

Posicionar o Piaui entre os dez estados mais bem avaliados do Brasil nos indicadores
de transparéncia, governancga e controle externo monitorados pela Associacao dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon).

KPlIs:

Posicao do Piaui no ranking nacional da Atricon (Programa Nacional de
Transparéncia Publica - PNTP/Radar da Transparéncia).

Metas Especificas:

Meta 191. Facilitar o acesso da populacao piauiense a informagdes sobre gastos,
contratos e servicos publicos por meio de canais digitais simples e centralizados.

Total de metas especificas: 1

ODS relacionados:

- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes




Programa 52 - Pactos pelo Piaui

Meta Central:

Implantar um escritorio permanente dos Pactos em cada Macrorregiao, garantindo
apoio tecnico, monitoramento de indicadores e atendimento integrado aos
municipios aderentes aos Pactos.

KPls:
- Numero de municipios atendidos pelo Escritorio dos Pactos.
Metas Especificas:

Meta 192. Implantar e estruturar o Escritério Permanente dos Pactos com equipe
técnica, processos e instrumentos de governanca.

Meta 193. Implantar sistema de monitoramento dos Pactos baseado em indicadores,
paineis gerenciais e acompanhamento periodico dos resultados.

Total de metas especificas: 2
ODS relacionados:
- ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

- ODS 17 - Parcerias e Meios de Implementacao

Programa 53 - Desenvolvimento das Regidoes Metropolitanas de
Teresina e Parnaiba

Meta Central:

Impulsionar o desenvolvimento econdmico sustentavel e integrado das Regides
Metropolitanas de Teresina e Parnaiba, fortalecendo a competitividade, a
infraestrutura urbana, a seguranca, o turismo, a cultura e a qualidade de vida da
populacao.

KPlIs:
- Investimentos publicos e privados atraidos para as Regides Metropolitanas.
- Oportunidades de trabalho, emprego e renda geradas nas Regides Metropolitanas.

- Equipamentos urbanos, turisticos e culturais revitalizados ou implantados.
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- Cobertura de infraestrutura de cidades inteligentes (videomonitoramento e
conectividade).

- Numero de visitantes nos principais atrativos turisticos e eventos das Regides
Metropolitanas.

Metas Especificas:

Meta 194. Implantar e ampliar solucdes de cidades inteligentes nas Regides
Metropolitanas, com expansao da infraestrutura de videomonitoramento,
conectividade publica e tecnologias de apoio a seguranca e a gestao urbana.

Meta 195. Fortalecer as vocacdes econdmicas das Regides Metropolitanas por meio
da atracao de investimentos, do apoio ao empreendedorismo, da inovacao e da
consolidacao de polos econdmicos estrategicos.

Meta 196. Estruturar projetos de Parcerias Publico-Privadas (PPPs), concessdes e
outras formas de cooperacao para implantacao, revitalizacao e gestao sustentavel de
equipamentos publicos e ativos urbanos estrategicos.

Meta 197. Apoiar a implantacao de projetos estruturantes de mobilidade, drenagem
urbana, infraestrutura logistica, acessibilidade e qualificacao dos espacos publicos
nas Regides Metropolitanas.

Meta 198. Apoiar a ampliacao da infraestrutura verde e a resiliéncia urbana,
promovendo arborizacao, corredores verdes, solucdes baseadas na natureza e
adaptacao as mudancas climaticas.

Meta 199. Revitalizar e qualificar equipamentos turisticos, culturais e espacos
publicos estrategicos, fortalecendo o turismo, a economia criativa e a identidade
regional.

Meta 200. Fortalecer a governanca e a integracao regional do turismo, apoiando os
municipios na estruturacao de roteiros integrados, qualificacao da oferta turistica e
insercao nos programas nacionais de desenvolvimento do turismo.

Total de metas especificas: 7
ODS relacionados:
- ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

- ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico

- ODS 9 - Industria, Inovagao e Infraestrutura
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